
การมีส่วนร่วมของผู้บริหารปรับปรุงพัฒนา และส่งเสรมิหน่วยงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของเทศบาลต าบลหอค า 

 
นายอัมพร  ชัยเสนา  นายกเทศมนตรีต าบลหอค า พร้อมคณะผู้บริหาร ได้มีการด าเนินการถึงการ

มีส่วนร่วม ซึ่งให้ความส าคัญกับการ ปรับปรุงพัฒนา และส่งเสริมหน่วยงานด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใส  มีการจัดประชุมข้าราชการ  พนักงานจ้าง  และประชาชนทั่วไป เป็นประจ าทกุเดือนหรือตามความ
เหมาะสมของระยะเวลา เพื่อรบัทราบถึงปัญหา อุปสรรค เพื่อปรบัปรุง และพัฒนางาน ให้ได้ตามเป้าหมาย  
ในการจัดกิจกรรมต่างๆ จะมีการจัดการประชุมเพื่อวางแผนงาน แนวทางการป้องกันปัญหาท่ีจะเกิดขึ้น 
และสร้างคุณธรรม ความโปร่งใสในการท างาน 

 
นายอัมพร  ชัยเสนา  นายกเทศมนตรีต าบลหอค า พร้อมคณะผู้บริหาร  มอบนโยบายการบริหาร

ตามหลักธรรมาภิบาล และสร้างคุณธรรม ความโปร่งใสในการท างาน  เมื่อวันที่  5  พฤษภาคม  2564 

 
 

 



 
 

 
 

 
 
 
 



 
 

 
 

 


